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Politiniai ir teisiniai veiksniai:

Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje yra jtvirtintas kertinis demokratinés ir teisinés
valstybés principas — valdZiy padalijimo principas, 109 straipsnyje jtvirtinta nuostata, kad teiséjas ir
teismai, vykdydami teisinguma, yra nepriklausomi. Teismy nepriklausomumas lemia juy organizacini
savarankiskuma, kuris jgyvendinamas per teismy savivalda.

Nacionaliné teismy administracija (toliau — Administracija) yra teismus ir teismy savivaldos
institucijas aptarnaujanti biudZetiné istaiga, kurios paskirtis — pagal kompetencija uZtikrinti teismy ir
teismy savivaldos institucijy administracing ir organizacing veikla. Nuo vykdomosios valdZios atskirta
Administracija padeda uZtikrinti teisminés valdZios nepriklausomuma — garantija, kad teismams jtakos
nedarys kitos valstybés valdZios ir jie tinkamai jgyvendins tik jiems Lietuvos Respublikos Konstitucijoje
nustatyta funkcija — teisingumo vykdyma.

2008 m. rugséjo 1 d. isigaliojo Nacionalinés teismy administracijos jstatymo pakeitimo jstatymas
(Zin., 2008, Nr. 87-3472) ir Teismy jstatymo penktojo skirsnio ,,Nacionalin¢ teismy administracija“
straipsniy pakeitimai (Zin., 2008, Nr. 81-3186), kuriais Administracijai priskirta naujy funkcijy, ypad
informaciniy technologijy, informacijos kaupimo, skelbimo ir valdymo bei investicijy valdymo srityse, o
taip pat iSplésta institucijos kompetencija vykdyti priskirtas funkcijas jtraukiant Lietuvos Auki¢iausiaji
Teisma, Lietuvos apeliacinj teisma ir Lietuvos vyriausiaji administracinj teisma.

Administracija kartu su Teiséjy taryba aktyviai dalyvauja Europos teismy taryby tinklo bei §io
tinklo sudaryty darbo grupiy veikloje. Europos teismy taryby tinklas — organizacija, jungianti Europos
Sajungos $aliy nuo vykdomosios ir jstatymy leidZiamosios valdZios nepriklausomas teismy savivaldos bei
ju administravimo institucijas. Tai, kad Teiséjy taryba dalyvauja Europos teismy taryby tinklo veikloje
tikrojo nario teisémis leidZia daryti i¥vada, kad Lietuvos Respublikoje itvirtintas teismy savivaldos
modelis atitinka valdZiy padalijimo — kertinio demokratinés bei teisinés valstybés principo — esme.

Ekonominiai veiksniai:

2006—2007 m. spartiis ekonominés plétros tempai teigiamai veiké valstybés biudZeto pajamas,
tuo padiu ir finansavimg teismams bei Administracijai. Administracijai skirta 2006 m. — 4940 tokst.. Lt.
asignavimy, i$ jy 2000 tukst. Lt pastato Vilniuje, Sapiegos g. 15, rekonstravimui, 2007 m. — 7197 tikst. Lt
asignavimy, i$ jy 3741 tukst. Lt pastato Vilniuje, Sapiegos g. 15, rekonstravimui, 2008 m. — 6397 tiikst. Lt
asignavimy, i§ jy 2602 tikst. Lt pastato Vilniuje, Sapiegos g. 15, rekonstravimo iflaidoms padengti.
Baigus pastato rekonstrukcijos darbus, Administracija 2007 m. pabaigoje persikélé | naujai rekonstruotas
patalpas, kuriose uZtikrintos tinkamos darbo salygos.

Nuo 2008 m. pavasario pasimaté rySkiis artéjan¢ios ekonominés krizés poZymiai. Finansy
ministerija, sickdama jgyvendinti Fiskalinés drausmés jstatymo nuostatas ir parengti subalansuota
biudZeta, nustatydama 2009 m. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimy valdytojams
maksimaliy asignavimy i$laidoms limitus, sumaZino i$laidas 5 procentais, palyginus su 2008 m.
patvirtintais dydZiais. Siekdama suvaldyti ekonomikos smukimg ir subalansuoti valstybés biudZeta, naujoji
LR Vyriausybé vie§ajam sektoriui 2009 m. skiriamas lé3as i§laidoms sumazino dar 15 procenty, o darbo
uzmokes¢iui ir socialiniam draudimui — 12 procenty.

Nuo 2008 m. rugséjo 1 d. jsigaliojus Teismy jstatymo kai kuriy straipsniy pakeitimams ir
Nacionalinés teismy administracijos istatymo pakeitimo istatymui, Zymiai padidéjo Administracijai
nustatyty funkcijy apimtys, todél 163y maZinimas ple€iantis Administracijos atlickamoms funkcijoms
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trikdys ne tik Administracijos, bet ir visy teismy bei teismy savivaldos institucijy veikla ir gali priversti
apriboti kai kuriy Administracijos funkcijy vykdyma.

Socialiniai veiksniai:

Pastaraisiais metais Lietuvoje daugéja gyventojy, turindiy aukstajj isilavinima, tadiau darbas
valstybés tarnyboje tampa nepatrauklus dél maZesnio nei vidutinis darbo uZmokestio, konkursuose
dalyvauja vis maZiau pretendenty arba jie visi¥kai nejvyksta, be to, didelé¢ darbuotojy kaita.

Technologiniai veiksniai:

Siuolaikinés modernios informaciniy technologijy priemonés ma¥ina darbo laiko sanaudas
informacijos kaupimui ir analizei, suteikia galimyb¢ operatyviai ir efektyviai naudoti sukaupta
informacija, didinti veiklos vieSuma bei skaidruma. Kompiuteriy technologijy tobuléjimas, ‘sparti
telekomunikaciniy tinkly plétra visoje respublikoje ir jy tarpusavio konkurencija sudaro prielaidas maZéti
kompiuterinés technikos ir ry§io paslaugy kainoms. Atsiranda daugiau galimybiy atnaujinti darbo vietas,
pritaikyti jas $iuolaikiniams poreikiams, sukurti vietinius teismy kompiuterinius tinklus, sujungti juos i
bendra teismy tinkla su centrine duomeny baze, kurioje biity registruojama, kaupiama, saugoma ir
panaudojama informacija. Spartus interneto vystymasis sudaro prielaidas vis operatyviau informuoti
visuomene¢ apie teismy, teismy savivaldos institucijy ir Administracijos veikla, tuo padiu didinti veiklos
skaidruma.

Vidaus veiksniai (iStekliy analizé)

Teisiné bazé:

Administracija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Teismy {statymu,
Nacionalinés teismy administracijos jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, teismy savivaldos
institucijy nutarimais, Administracijos direktoriaus jsakymais patvirtintais Darbo reglamentu, Vidaus
darbo tvarkos taisyklémis, skyriy nuostatais ir pareigybiy apra$ymais.

Organizaciné struktiira:

Administracijai vadovauja direktorius, kuris yra atskaitingas Teiséjy tarybai. Administracijos
struktiira, suderings su steigéju (steigéjo funkcijas atlicka Lietuvos Auk3¢iausiasis Teismas), tvirtina
Administracijos direktorius. Siekiant gerai organizuoti Administracijos darba, kokybiskai vykdyti
priskirtas funkcijas, organizaciné struktiira, esant biitinybei, tobulinama. le§koma biidy optimaliai
paskirstyti turimus Zmogi¥kuosius ir finansinius iSteklius, kad Administracija galéty laiku ir kokybiskai
atlikti pavestas uZduotis.

Dabarting Administracijos struktiira sudaro direktorius, du direktoriaus pavaduotojai ir 8 skyriai:
Teisés ir personalo, Teismy veiklos analizés, Teismy strateginio vystymo, Informatikos ir statistikos,
Tarptautiniy santykiy, Finansy ir biudZeto, Vidaus audito ir Bendryjy reikaly. I§ viso Administracijos
strukttiroje 60 pareigybiy.

Zmogiskieji iStekliai:

Administracijos struktiiroje patvirtinta 60 pareigybiy, i§ kuriy 45 — valstybés tarnautojai ir 15 —
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Visi Administracijos valstybés tarnautojai yra jgije auk$tajj isilavinima, i§ jy: 32 — aukstajj
universitetinj i$silavinima ir 2 — aukstajj neuniversitetinj i¥silavinima; 2 asmenys turi moksly daktaro
laipsni, 3 darbuotojai — atestuoti vidaus auditoriai.

Daug démesio skiriama darbuotojy kvalifikacijos kélimui. Administracijos direktorius ir jo
pavaduotojai yra iSklause Organizacijy lyderiy mokymo programa OLYMP. Administracijos direktorius
yra i$klauses testing Organizacijy lyderiy mokymo programg OLYMP PLIUS. Darbuotojai, naujai tapg
valstybés tarnautojais, iSklauso Lietuvos vie¥ojo -administravimo instituto arba Finansy ministerijos
mokymo centro parengtus jvadinio mokymo kursus, kiti valstybés tarnautojai nuolat kelia kvalifikacija
Lietuvos vieSojo administravimo instituto, Finansy ministerijos mokymo centro, Ekonomikos mokymo
centro, Valstybés institucijy kalby centro, Savivaldybiy vidaus auditoriy asociacijos rengiamuose
mokymuose. Pagrindinés 2009-2011 m. numatomos personalo kvalifikacijos tobulinimo kryptys:
administraciniy gebéjimy tobulinimas, teisinio ra$tingumo stiprinimas, darbo organizavimo tobulinimas,
kompiuterinio radtingumo jghdZiy stiprinimas, darbiniy Europos Sajungos kalby mokymas ir kitos
mokymo programos.

Administracijos darbuotojy amZiaus vidurkis — 38 metai, moterys sudaro 60 proc., vyrai — 40
proc. visy darbuotojy.

Planavimo sistema:

Administracijos veikla organizuojama vadovaujantis Administracijos direktoriaus patvirtintu
strateginiu veiklos planu, rengiamu pagal 2002 m. birZelio 6 d. LR Vyriausybés nutarimu Nr. 827
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patvirtintg Strateginio planavimo metodika ir jos pakeitimus. Administracijos strateginj veiklos plana
rengia Administracijos Teismy strateginio vystymo skyrius, konsultuodamasis su kitais Administracijos
struktiiriniais padaliniais. Veiklos planavimas padeda sukonkretinti veikla, nustatyti prioritetus, geriau
paskirstyti iSteklius, kaupti veiklos patirti, jvertinti atliktus darbus.

MaZiausiai karta per savait¢ rengiami Administracijos vadovy ir skyriy vadovy pasitarimai,
kuriuose numatomi artimiausi planai, aptariami einamieji klausimai ir atsiskaitoma uZ atliktus darbus.

Finansiniai iStekliai:

Administracija yra biudZetin¢ jstaiga, finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto
ir negauna jokiy kity 1é3y, i¥skyrus valstybés biudZeto bendrojo finansavimo lésas.

Nuo 2008 m. rugséjo 1 d. isigaliojus Teismy jstatymo kai kuriy straipsniy pakeitimams bei
Nacionalinés teismy administracijos {statymo pakeitimo j{statymui Zymiai padidéjo Administracijai
nustatyty funkciju apimtys, tatiau skiriant valstybés finansavima 2009-iems m. | tai nebuvo tinkamai
atsizvelgta. 2008 m. viduryje Finansy ministerija, sickdama jgyvendinti Fiskalinés drausmés jstatymo
nuostatas, nustatydama 2009 m. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimy valdytojams
maksimaliy asignavimy i$laidoms limitus, sumaZino i$laidas 5 procentais, palyginus su 2008 m.
patvirtintais dydZiais. Siekdama suvaldyti ekonomikos smukima ir subalansuoti valstybés biudZeta, naujoji
LR Vyriausybé vie$ajam sektoriui 2009 m. skiriamas lé3as i§laidoms sumaZino dar 15 procenty, o darbo
uZmokes¢iui ir socialiniam draudimui — 12 procenty. Finansavimo maZinimas didéjant Administracijai
teisés aktais priskirty funkcijy apim&iai visy funkcijy kokybi¥ka ivykdyma daro neimanomu. Be to,
Administracijai istatymais priskirty funkcijy vykdymui yra patvirtinta 60-ies pareigybiy organizaciné
struktiira, taliau dalis struktiiroje patvirtinty pareigybiy dar iki valstybés biudZeto asignavimy darbo
uZzmokes¢iui maZinimo buvo nefinansuojamos, todél ir toliau nebus galimybés uZpildyti visy darbo viety.

Administracijai istatymu yra priskirtos $ios audituojamos aplinkos: apylinkiy teismai, apygardy
ir apygardy administraciniai teismai, Lietuvos apeliacinis teismas, Lietuvos vyriausiasis administracinis
teismas ir Lietuvos AukiCiausiasis Teismas (i§ viso — 67 teismai), taip pat Administracija, tatiau dél
nepakankamo finansavimo dar iki asignavimy maZinimo buvo laisvos net S Administracijos Vidaus audito
skyriaus pareigybés, todél artimiausiu metu nebus galimybés uZtikrinti Vidaus kontrolés ir vidaus audito
istatymo 5 straipsnio 2 dalies 6 punkto nuostaty jgyvendinimo (ne rediau kaip viena karta per trejus metus
ivertinti, kaip vidaus kontrolé veikia vie$ajame juridiniame asmenyje).

Administracija kartu su Teiséjy taryba aktyviai dalyvauja Europos teismy taryby tinklo (toliau —
ETTT) bei $io tinklo sudaryty darbo grupiy veikloje. Administracijos darbuotojai dalyvauja ETTT darbo
grupiy veikloje, kuriy i$vados yra pateikiamos Generalinei asambléjai, dalyvauja rengiant svarbiy ETTT
dokumenty projektus, keiliasi visai Salies teismy sistemai svarbia patirtimi ir informacija, tadiau ir ia
veiklos sriti dar iki 1é3y maZinimo nebuvo galimybiy pakankamai finansuoti. Nepakankamas 1é3y skyrimas
trikdys ne tik Administracijos, bet ir visy teismy bei teismy savivaldos institucijy veikla.

2009 m. Administracija vykdys 4 programas:

1. Programa ,Teismy savivaldos aptarnavimas ir veiklos uZtikrinimas“ yra didZiausia
Administracijos vykdoma ilgalaiké programa, skirta Teismy {statymo 124 straipsniu ir Nacionalinés
teismy administracijos jstatymo pakeitimo jstatymu Administracijai priskirty funkcijy bei teismy
savivaldos institucijy pavedimy igyvendinimui uZtikrinti ir teismy savivaldos institucijy veiklai finansuoti.
Programa apima visas Administracijos veiklos sritis, i§skyrus teismy centralizuota apriipinima, buvusiy
teis¢jy apripinimag valstybinémis pensijomis, teismy informaciniy sistemy administravima ir teismy
informaciniy sistemy investicijy valdyma (i§vardytoms funkcijoms igyvendinti yra vykdomos kitos 3
programos). Siai programai 2009 m. yra skirta 3272 tikst. Lt, i¥ jy 3172 tikst. Lt i§laidoms, i§ jy 1886
tukst. Lt darbo uZmokes¢iui, ir ilgalaikiam turtui jsigyti 100 tukst. Lt.

2. Vadovaujantis Teismy jstatymo 124 straipsnio 2 dalies 5 punktu, Administracija jpareigota
organizuoti ir uZtikrinti centralizuota teismy materialinj techninj apriipinimg. Programai ,,Teismy
centralizuotas apriupinimas“ 2009 m. yra skirta 470 tikst. Lt iflaidoms, i§ ju 16 tikst. Lt darbo
uzmokesdiui.

3. Vadovaujantis Teismy jstatymo 124 straipsnio 2 dalies 6 punktu ir Teiséjy valstybiniy pensijy
istatymo 7 straipsnio 1 dalimi, Administracija jpareigota uZtikrinti teiséjy valstybiniy pensijy skyrimq ir
mokéjimg. Numatoma, kad 2009 metais bus 72 asmenys, turintis teis¢ | teiséjy valstybing pensija.
Administracijos vykdomai programai ,,Teiséjy pensinis apripinimas“ 2009 m. yra skirta 1230 tukst. Lt.

4. Vadovaujantis Teismy jstatymo 128 straipsnio 5 dalimi, kuri jsigaliojo nuo 2008 m. rugséjo 1
d., Administracija yra investicijy, susijusiy su informacinémis sistemomis, valdytoja. Suderinus su Finansy
ministerija, nuo 2009 m. sausio 1 d. Administracija i§ Teisingumo ministerijos perémé su teismy
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informacinémis sistemomis susijusiy investicijy valdyma, taip pat perémé teismy informaciniy sistemy
administravimo 1é$as, nors administravimo ir prieZiiros funkcijas pradéjo vykdyti Zymiai anks¢iau.
Programai ,, Teismy informacinés sistemos aptarnavimas“ 2009 m. yra skirta 2806 tukst. Lt, i$ jy 663 tukst.
Lt i8laidoms ir 2143 tikst. Lt turtui jsigyti.

Deél Finansy ministerijos padarytos techninés klaidos rengiant 2009 m. sausio 21 d. LR
Vyriausybés nutarimu Nr. 32 patvirtinty asignavimy paskirstyma pagal programas, i programa ,,Teismy
centralizuotas apriipinimas® i§ programos ,,Teismy savivaldos aptarnavimas ir veiklos uZztikrinimas“ buvo
perkelta 16 tikst. Lt darbo uzmokestiui, be to, tarp programy neteisingai paskirstytos 1é3os i§laidoms. Tai
gali apsunkinti Nacionalinés teismy administracijos jsipareigojimy vykdyma 2009 m.

Apskaitos tinkamumas:

Administracijos apskaita tvarkoma vadovaujantis Buhalterinés apskaitos jstatymu, Finansy
ministerijos patvirtinta BiudZetiniy istaigy buhalterinés apskaitos tvarka, kitais teisés aktais. Ukinés
Apskaita kompiuterizuota, naudojamos buhalterinés programos ,,BiudZetas® ir ,,Navision Financial“. Tai
suteikia galimyb¢ geriau valdyti finansinius iSteklius, sisteminti ir analizuoti informacija pagal ivairius
poZymius bei kontroliuoti samaty vykdyma. Apskaita tvarkoma tinkamai ir laiku, atitinka norminiy teisés
akty reikalavimus.

RySiy sistema:

Administracijoje idiegtas lokalus kompiuteriy tinklas, kompiuterizuotos visos darbo vietos, visi
darbuotojai naudojasi interneto ir elektroninio pasto paslaugomis. Informacija kaupiama ir saugoma
vietiniame intraneto tinkle. Administracijoje idiegtos Valstybés biudZeto, apskaitos ir mokéjimy ir kitos
informacinés sistemos. Nuo 2006 m. idiegta jstaigos dokumenty valdymo sistema ,,Kontora“.

Nuolat tobulinamas Administracijos interneto svetainés tinklapis http://www.teismai.lt. —
atnaujinta informacijos pateikimo struktiira, sudarytos salygos visuomenei gauti operatyvia informacija
apie teismy, teismy savivaldos institucijy ir Administracijos veiklos aktualijas, skelbiami Teiséjy tarybos
nutarimai, parengtos prieigos prie visy respublikos teismy teismo posédZiy grafiky, pateikiamos teismy
veiklos statistikos suvestinés, taip pat skelbiamos trumpos visy teiséjy biografijos, informuojama teiséjy
karjeros klausimais.

Administracija turi 26 Lietuvos telekomo abonentiniy ISDN linijy, kurios telefony stoteliy
pagalba paskirstomos visiems kabinetams arba darbuotojams papildomai suteikiami atskiri abonentiniai
numeriai. Taip pat naudojamas mobilusis ry$ys ir mobilusis internetas.

Vidaus kontrolés sistema:

Administracijoje yra sukurta ir veikia vidaus kontrolés sistema. Skyriuose ne rediau kaip kartg
per savait¢ vyksta pasitarimai, kuriy metu darbuotojai atsiskaito uZ atliktus darbus skyriy vedéjams. Skyriy
vedéjai ne refiau kaip karta per savaitg¢ atsiskaito direktoriui arba skyriaus veikla kuruojan&iam
direktoriaus pavaduotojui. Kiekvienas Administracijos skyrius rengia pusmetines ir metines veikos
ataskaitas. Administracija rengia meting Administracijos veiklos ataskaita ir teikia ja Teiséjy tarybai.

Siekiant uztikrinti teismy ir Administracijos tikinés, finansinés ir organizacinés veiklos teisétumg
ir didinti jos efektyvuma, Administracijoje yra jkurtas Vidaus audito skyrius, kuris atlicka vidaus audita
teismuose, taip pat Administracijoje, tatiau dél nepakankamo finansavimo $iuo metu yra laisvos net 5
Vidaus audito skyriaus pareigybés.

SSGG analizé
Stiprybés:
Administracijos veiklos reglamentavimas jstatymu.
Administracijai priskiriamy veiklos funkcijy i$plétimas.
Auksta didesnés personalo dalies kvalifikacija bei darbo valstybés tarnyboje patirtis.
Geri komandinio darbo jgidZiai.
Geras techninis apriipinimas, darbo viety kompiuterizavimas.
Efektyvus veiklos planavimas ir plany vykdymo kontrolé.
Platesnis informaciniy technologijy taikymas gerina ry$ius tarp institucijy, padeda uZtikrinti
visuomenés informavima.
Silpnybés:
Finansavimo Administracijos vykdomoms programoms trikumas.
Darbuotojy kaita.
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Kvalifikuoty darbuotojy trikumas, maZai pretendenty konkursuose i valstybés tarnyba.

Finansavimas darbo uZmokes¢iui neatitinka Zmogiskyjy istekliy poreikio, finansuojamos ne
visos Administracijos struktiiroje patvirtintos pareigybés, o 2009-iems m. finansavimas dar sumaZinamas.

Galimybés:

Aktyvesnis dalyvavimas Teiséjy tarybos sudaryty darbo grupiy veikloje.

Bendradarbiavimo plétojimas su Europos teismy savivaldos institucijomis, pasitelkiant
dalyvavima Europos teismy taryby tinklo (ETTT) veikloje.

Europos Sajungos struktiirinés paramos IéSomis finansuojamy projekty (valstybés institucijoms
ir jstaigoms) parengimas, finansavimo uZsitikrinimas ir projekty igyvendinimas.

Laisvy pareigybiy uZpildymas kvalifikuotais darbuotojais.

Darbuotojy kvalifikacijos kélimas, mokymai.

Aktyvesnis Administracijos tarptautinis bendradarbiavimas, dalyvavimas seminaruose,
ilgalaikiuose mokymuose bei staZuotése uZsienyje, siekiant kelti personalo kvalifikacija ir pritaikyti
uZsienio 3aliy patirtj Lietuvos teismy savivaldoje ir Administracijoje.

Grésmés:

Finansavimo maZinimas didéjant Administracijai teisés aktais priskirty funkcijy apiméiai visy
funkcijy kokybiska jvykdyma daro nejmanomu.

Finansavimo skyrimas nepakankamai susietas su strateginiu planavimu ir pagrijstai apskai¢iuotais
poreikiais.

Teisés akty netobulumas ir kaita.

Bvados:

Siekiant efektyviai i¥naudoti esamas stiprybes ir nepraleisti galimybiy, numatoma: didinti
valstybés tarnautojy motyvacija dirbti valstybés tarnyboje, siekiant sumaZinti darbuotojy kaita; kelti
darbuotojy kvalifikacija; plésti informaciniy technologijy taikymsa; ieSkant papildomy finansavimo
galimybiy rengti projektus, finansuojamus Europos Sajungos struktiirinés paramos léSomis; dalyvauti
rengiant teisés akty projektus, pakeitimus, teikti pasililymus jy tobulinimui; plétoti tarpinstitucinj
bendradarbiavima $alies ir tarptautiniame lygmenyse, iSanalizuoti ir perimti uZsienio $aliy geraja patirtj
teismy savivaldos ir jos aptarnavimo srityje.

Institucijos misija: siekti, kad Lietuvos teismy savivaldos institucijos ir teismy sistema veikty

efektyviai.

Institucijos strateginiai tikslai ir efekto kriterijai:
Kodas | Institucijos strateginio tikslo pavadinimas

01 Tobulinti teismy savivaldos institucijy darba, stiprinti nacionaling teismy sistemgq ir gerinti
teismy darbo salygas
Tikslo apraSymas

UZsibrézusi §j strategini tiksla, Administracija vykdo Teismy jstatymu, Nacionalinés teismy
administracijos jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais jai pavestas funkcijas bei teismy
savivaldos institucijy pavedimus.

Strateginiam tikslui jgyvendinti vykdomos 4 programos:

- Teismy savivaldos aptarnavimas ir veiklos uZtikrinimas;

- Teismy centralizuotas apriipinimas;

- Teiséjy pensinis apriipinimas;

- Teismy informacinés sistemos aptarnavimas.

Strateginio tikslo pasiekimas vertinamas $iais efekto kriterijais:

- teismy savivaldos institucijy kokybiskas aptarnavimas (%);

- teismy darbo salygy geréjimas (%0);

- patikimai funkcionuojanti teismy informaciné sistema (veikimo laikas %).

AtsiZvelgiant { Administracijos, kaip teismus ir teismy savivaldos institucijas aptarnaujan¢ios
biudZetinés istaigos, veiklos pobiidi, Administracijos veikla skirta padéti uZtikrinti teismy ir teismy
savivaldos instituciju veiklos efekta. Tai apsunkina pafios Administracijos efekto kriterijy nustatyma.




Asignavimai ir numatomi finansavimo altiniai

(takst. lity)
. . .. Asignavimai Asignavimai Projektas Projektas
Ekonominés kl.a51ﬁkac1_|os 200§I-Iiesiems biudgiztiniams 201 O:Iiesiems 2011 :liesiems
grupes metams 2009-iesiems metams metams metams
1. I§ viso asignavimy: 7091 7778 7778 7778
i§laidoms 4489 5535 5535 5535
i§ jy darbo 2004 1902 1902 1902
uZmokes&iui
turtui jsigyti 2602 2243 2243 2243
2. Finansavimo $altiniai:
2.1. Lietuvos Respublikos 7091 7778 7778 7778
valstybés biudZetas
i§ jo: 7091 7778 7778 7778
bendrojo finansavimo lé¥os
ES léos
kitos specialiyjy programy
1éSos
2.2. Kiti $altiniai
| 3. Kita svarbi informacija
Pagrindiniai rodikliai
Istaigos Teikiama programy Pareigybés (skai¢ius vienetais)
1 4 60

STRATEGINIO VEIKLOS PLANO PRIEDAI

1 lentelé. 2008-2009-yjy mety programy, programy tiksly, uZdaviniy ir priemoniy asignavimy
suvestiné.

2 lentelé. 2008—2011-yjy mety programy asignavimy suvestiné.

3 lentelé. Vertinimo kriterijy suvestiné.

1b forma. 4 programy apralymai.

Direktorius / v Raimondas Bak3ys

Ugpildymo data: 2009-01-30

















































